
Brexit
Har din virksomhed
brug for rådgivning?



Kromann Reumert rådgiver danske virksomheder om Brexit, herunder om 
muligheder og risici. Det gør vi helt konkret i lyset af virksomhedens branche,  
leveranceapparat, kundeportefølje og andre forhold, som er direkte relevante for 
virksomheden. Rådgivningen vil fokusere på det væsentlige for virksomheden og 
vil typisk indeholde konkrete anbefalinger og en handlings- og tidsplan for virk-
somheden. Hvis du vil høre mere, er du velkommen til at kontakte os. 
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Partner, Head of London Office 

Mobil: +44 789 998 8557
ssk@kromannreumert.com
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Centrale spørgsmål for 
danske virksomheder

MEDARBEJDERFORHOLD

Hvordan påvirker ophævelsen af den 
frie bevægelighed dine muligheder for 
at have engelske ansatte i Danmark og 
omvendt? 
Vil regler om opholdstilladelse i Storbri-
tannien blive ændret? 
Kommer der nye afl ønningsregler inden 
for den fi nansielle sektor? 

SKATTEMÆSSIGE FORHOLD

Hvordan vil mulighederne for at fl ytte 
kapital imellem koncernselskaber være, 
f.eks. via udbyttebetalinger? 
Påvirkes forretningen af, at EU-baserede 
regler om moms, told og afgifter ikke 
længere vil gælde automatisk? 

Konsekvenserne for danske virksomheder af Brexit er usikre. På trods af usikker-
heden er det muligt allerede nu at fremhæve nogle af de spørgsmål, som danske 
virksomheder bør forholde sig til i en Brexit-beredskabsplan.

IMMATERIALRETLIGE FORHOLD

Hvordan vil etableringen af den kom-
mende europæiske patentdomstol blive 
påvirket? 
Hvordan sikres beskyttelse af varemær-
ker og designs i Storbritannien, når ek-
sisterende EU-rettigheder ikke længere 
gælder Storbritannien? 
Hvordan, og hvor længe, vil ophavsret-
tigheder for brugskunst kunne beskyt-
tes i Storbritannien? 

TVISTER

Hvordan påvirkes muligheden for at 
tvangsfuldbyrde danske domme i Stor-
britannien og vice versa? 
Vil eventuelle problemer med fuldbyr-
delse af domme kunne adresseres ved 
brug af voldgiftsklausuler? 
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BrexitKONKURRENCERET

Vil Brexit medføre yderligere gebyrer 
samt længere og fl ere konkurrenceret-
lige myndighedsprocesser for transakti-
oner? 
Er Storbritannien det mest fordelagtige 
værneting for sagsanlæg om erstatning 
efter overtrædelse af konkurrenceretten? 
Vil der på sigt blive pålagt højere bøder 
eller anderledes erstatninger for overtræ-
delser af de britiske konkurrenceregler? 

FUSIONER OG 
VIRKSOMHEDSOVERDRAGELSER

Vil virksomhedstransaktioner, der 
involverer et britisk selskab, blive 
besværliggjort grundet manglende fæl-
lesregulering af konkurrenceområdet, 
persondataområdet og medarbejder-
området? 
Er Brexit i sig selv en begivenhed, der 
kan medføre, at en part i en virksom-
hedsoverdragelsesaftale kan træde 
tilbage fra aftalen f.eks. med henvisning 
til en MAC-klausul (Material Advierse 
Change)?

PERSONDATARET

Hvad vil mulighederne være for at lade 
persondata fl yde imellem et EU-land og 
Storbritannien? 
Er der behov for fortsat at indhente 
godkendelser mv. fra Storbritannien, 
idet Storbritannien ikke vil være under-
lagt persondataforordningen? 

FINANSIERING OG 
DEN FINANSIELLE SEKTOR

Hvordan påvirkes fi nansielle virksomhe-
ders mulighed for at sælge fi nansielle 
services på tværs af grænserne, hvis 
passport-reglerne under fi nansiel 
EU-lovgivning ikke længere fi nder 
anvendelse? 
Udløser Brexit nogle rettigheder i eksi-
sterende fi nansieringsengagementer for 
eksempel i form af førtidsindfrielse, 
misligholdelse eller slet og ret opsigelse 
af engagementet? 
Vil mulighederne for danske virksomhe-
der for at tilkøbe produkter fra briti-
ske fi nansielle virksomheder påvirkes 
negativt? 

Brexit
Brexit
Brexit
Brexit
Brexit
Brexit
Brexit
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BrexitFINTECH-VIRKSOMHEDER

Er London fortsat lige så attraktiv for 
fi ntech-start-ups? 
Hvordan vil muligheden for at tiltræk-
ke mangfoldig arbejdskraft til London 
påvirkes? 

KONTRAKTER

Hvilken EU-regulering, der på nuværen-
de tidspunkt er direkte gældende, vil 
ophøre med at gælde for kontrakter 
indgået under engelsk ret, og hvilke 
konsekvenser har dette for den konkre-
te aftale? 
Er Brexit i sig selv en begivenhed, der 
kan medføre, at en part til en kontrakt 
kan træde tilbage fra aftalen f.eks. med 
henvisning til en MAC-klausul (Material 
Advierse Change)? 
Medfører Brexit, at der er behov for at 
genforhandle aftalen, og hvad er mulig-
hederne for dette? 

SALG TIL DET OFFENTLIGE 
STORBRITANNIEN

Vil Storbritannien skifte kurs fra det nu-
værende (implementerede) EU-baserede 
udgangspunkt om ligebehandling
uanset hjemland? 
Hvordan sikres det bedste overblik over 
ændringer i procedureregler, både prak-
sisbestemt og reguleringsbestemt, 
således at en kontrakt ikke mistes på 
baggrund af formaliteter? 
Hvilke krav vil der blive sat til behand-
ling og beskyttelse af persondata i Stor-
britannien efter dets udtræden af EU? Brexit

Brexit
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“Brexit har skabt så stor usikkerhed, 
som man kan forestille sig for dan-
ske virksomheder med aktiviteter i 
Storbritannien. EU-lovgivning  
infiltrerer stort set alle relevante  
erhvervsområder i dag, og på trods af 
usikkerheden er der mange væsentlige 
forhold, som danske virksomheder 
kan håndtere effektivt på nuværende 

tidspunkt.” 
Søren Skibsted, partner og Head of London Office
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Bliv klogere på Brexit
Du kan skabe dig et overblik over de elementer, som en dansk virksomhed med ak-
tiviteter i Storbritannien bør forholde sig til på www.kromannreumert.com/brexit.

På vores Brexit-side kan du blandt andet få 
svar på følgende spørgsmål:

Hvilke konsekvenser og udfordringer kan 
det give danske virksomheder?
Hvilke centrale spørgsmål bør danske 
virksomheder tage stilling til?
Hvordan er forhandlingssituationen lige 
nu?
Hvordan kommer den kommende han-
delsaftale til at se ud?

Vi har oprettet en hotline for danske 
virksomheder om den konkrete betydning 
af Brexit. Skriv til brexit@kromannreumert.
com. Alternativt kan Søren Skibsted, chef 
for Kromann Reumerts kontor i London, 
kontaktes for yderligere oplysninger.

“Det er nu, man skal tage sine 
forholdsregler. Der er vigtige ting, 

virksomhederne bør overveje, 
som afspejler de politiske og

økonomiske risici.” 

Søren Skibsted, partner og Head of London Offi ce
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ADVOKATFIRMA

WWW.KROMANNREUMERT.COM

TLF +45 70 12 12 11

KROMANN REUMERT
Kromann Reumerts vision er “Vi sætter standarden”. Vi vil ikke nøjes med at være gode - vi vil være de bedste. Vi leverer værdiskabende 
løsninger og rådgivning med engagement og nærvær. Det opnår vi med fokus på værdierne kvalitet, forretningsforståelse, samarbejdsglæde og 
troværdighed. Vi er Danmarks førende advokatvirksomhed med kontorer i København, Aarhus og London. 
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