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Marianne Granhøj
Partner (København)

Marianne Granhøj beskæftiger sig med ansættelses- og arbejdsret og

leder Kromann Reumerts specialegruppe på området.

Marianne har arbejdet med ansættelsesret i 25 år og har betydelig

erfaring med at rådgive de finansielle virksomheder om de gældende

regulatoriske og overenskomstmæssige rammebetingelser. Hun

arbejder også indgående med vilkårene for de børsnoterede

virksomheder og rådgiver bestyrelser om direktørers kontraktforhold

og løn-/incitamentsstrukturer.

I hele sin karriere har Marianne beskæftiget sig med retssager,

tvisteløsning og gennemførelse af interne undersøgelser og

advokatundersøgelser. Hun har ført et stort antal sager for de

ordinære domstole, arbejdsretten samt faglige og private

voldgiftssager. Marianne bistår også i forhandlingsprocesser om

ledelsens forhold i forbindelse med virksomhedsoverdragelser samt i

projekter om ind- og udstationering og immigration.

Dir. +45 38 77 46 80
Mob. +45 24 27 48 20
mrg@kromannreumert.com

LinkedIn

Juridiske specialer

Advokatundersøgelser
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undersøgelser og

compliance
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Outbound Legal

Brancher

Den finansielle sektor

Healthcare

Teknologi, medier og

telekommunikation

mailto:mrg@kromannreumert.com
https://dk.linkedin.com/in/marianne-granh%C3%B8j-415455111
https://kromannreumert.com/raadgivning/juridiske-specialer/advokatundersoegelser
https://kromannreumert.com/raadgivning/juridiske-specialer/ansaettelses-arbejdsret
https://kromannreumert.com/raadgivning/juridiske-specialer/corporate-crime-interne-undersoegelser-compliance
https://kromannreumert.com/raadgivning/juridiske-specialer/dispute-resolution
https://kromannreumert.com/raadgivning/juridiske-specialer/esg-environmental-social-and-governance
https://kromannreumert.com/raadgivning/juridiske-specialer/outbound-legal
https://kromannreumert.com/raadgivning/brancher/finansielle-sektor
https://kromannreumert.com/raadgivning/brancher/healthcare
https://kromannreumert.com/raadgivning/brancher/teknologi-medier-telekommunikation
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Marianne arbejder i betydeligt omfang med udenlandske selskaber.

Hun brænder for det internationale arbejde og deltager aktivt i flere

internationale organisationer, blandt andet i bestyrelsesarbejdet.  

Marianne tilgår enhver opgave ud fra devisen, at de juridiske aspekter

aldrig bør stå alene. Hun lægger stor vægt på at forstå

virksomhedens situation og effektivt analysere grundlaget for at opnå

et optimalt resultat i et tæt og tillidsfuldt samarbejde med klienten.

 

Ratings
På baggrund af klientsamtaler har anerkendte ratingorganisationer

senest rated Marianne i:

Baggrund
Karriere

Uddannelse

Sprog

Aktiviteter

Chambers Europe, Band 1, 2024

Legal 500, Leading individuals, 2024

Who's Who Legal, Thought Leader - Global Elite 2023

Partner, Kromann Reumert, 2009-

Møderet for Højesteret, 2008

Holland & Knight (udstationering), New York, 2002

Kromann & Münther (udstationering), 1998-1999

Advokat(fm) og Partner, Norrbom Vinding, 1998-2009

Advokatfuldmægtig Bech-Bruun & Trolle, 1996-1997

Advokat, 1999

Cand. jur., Aarhus Universitet, 1996

Dansk

Engelsk

https://chambers.com/lawyer/marianne-granhoj-europe-7:504785
https://www.legal500.com/firms/10329-kromann-reumert/10363-copenhagen-denmark/#section-108049
https://whoswholegal.com/marianne-granhoj
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Publikationer

Medlem af IBA Employment and Industrial Relations Committee

(Tidligere Co-Chair og officer for samme komite)

Medlem af American Employment Law Council (AELC)

Medlem af European Employment Lawyers' Association (EELA)

Medlem af Foreningen for Ansættelsesretsadvokater

Medlem af Dansk Forening for Arbejdsret

Medlem af Human Resources Committee hos American Chamber of

Commerce (AmCham)

Medlem af Advokatsamfundet

Tilknyttet som fast underviser på Børsens Bestyrelsesuddannelse i

samarbejde med CBS Bestyrelsesuddannelserne

Underviser ofte ved interne og eksterne kurser og seminarer – især

inden for finansiel aflønning, ledelsesforhold og

nationale/internationale ansættelsesretlige temaer

Næstformand for IBA Global Employment Institute (GEI)

Forfatter til kapitlet "Arbejdstagerrettigheder og

menneskerettigheder" i Compliance for Praktikere, Djøfs Forlag,

2021

Medforfatter til kapitlet ansættelsesretlige og ledelsesmæssige

aspekter i Køb og Salg af Virksomheder, Djøfs Forlag, 2019

Artikel: Aflønning i finansielle virksomheder, Revision &

Regnskabsvæsen nr. 5, 2014

Artikel: Ny bekendtgørelse og vejledning vedrørende lønregulering

i finansielle virksomheder, Revision Regnskabsvæsen nr. 4, 2012

Artikel: Nye regler om lønpolitik i finansielle virksomheder, Revision

Regnskabsvæsen nr. 3, 2011

Forfatter til kapitlet om Danmark i The Employment Law Review,

Law Business Research LTD, 2010, samt 2. udgave, 2011

Medforfatter til kapitlet om Danmark i Hiring the Best Qualified

and Most Talented Employees, Klüwer Law, International 2008

Forfatter til kapitlet om Danmark (Non-competition and

Employment issues in Denmark) i værket "Restrictive Covenants in

Employment Contracts and other Mechanism of Protection of

Corporate Confidential Information", Klüwer Law International,

2006

https://kromannreumert.com/nyheder/ny-bog-compliance-praktikere

