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Jens Lund Mosbek
Partner (København)

Jens Lund Mosbek arbejder primært med arbejds- og ansættelsesret,

offentlig ret, procedure og voldgift samt gennemførelse af

advokatundersøgelser.

Jens har stor erfaring med at rådgive både private virksomheder og

offentlige arbejdsgivere inden for alle områder af arbejds- og

ansættelsesretten. Han har især beskæftiget sig med aktiebaserede

aflønningsformer, pension, direktørens retsforhold og den særlige

regulering, der gælder for offentlige arbejdsgivere.

Gennem de sidste 15 år har Jens ført et betydeligt antal rets- og

voldgiftssager, herunder især om arbejds- og ansættelsesretlige og

offentligretlige emner. Han har repræsenteret klienter ved danske

domstole i alle instanser, herunder EU-Domstolen, Arbejdsretten,

faglig voldgift og institutionel og ad-hoc voldgift.

Dir. +45 38 77 46 81
Mob. +45 23 64 60 60
jlu@kromannreumert.com
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Jens lægger vægt på at skabe en kontakt, der er uformel, åben og

dialogbaseret. På det grundlag kan Jens yde strategisk rådgivning,

hvor han vejleder om gældende retlige rammer og afdækker

løsningsmuligheder på den konkrete problemstilling. Samtidig

rådgiver han om, hvad der i den konkrete situation vil være den mest

værdifulde løsning for klienten. 

Markante sager
Jens er af Justitsministeriet udpeget som udspørger for Kommissionen

om SKAT, og i de år Irak- og Afghanistankommissionen var nedsat, var

han tildelt samme rolle i denne kommission.

Jens har også betydelig erfaring med at gennemføre

advokatundersøgelser og bistå med interne undersøgelser for både

offentlige myndigheder og private virksomheder, senest

undersøgelsen for Københavns Kommune vedrørende beskyldninger

om grænseoverskridende adfærd fra den tidligere overborgmester.

Ratings
På baggrund af klientsamtaler har anerkendte ratingorganisationer

senest rated Jens i:

Baggrund
Karriere

Uddannelse

Chambers Europe, Band 2, 2024

Legal 500, Leading individuals, 2024

Partner, Kromann Reumert, 2009-

Partner, Norrbom Vinding, 2006-2009

Advokat, Norrbom Vinding, 2002-2005

Advokat, Kromann & Münter/Kromann Reumert, 1998-2002

Advokatfuldmægtig, Kromann & Münter, 1996-1998

Fuldmægtig, Justitsministeriets departement, 1994-1996, med

bijob som anklager ved Københavns Politi og fuldmægtig ved

Rigsadvokaten

Møderet for Højesteret, 2003

Møderet for landsret, 1998

https://chambers.com/lawyer/jens-lund-mosbek-europe-7:570479
https://www.legal500.com/firms/10329-kromann-reumert/10363-copenhagen-denmark/lawyers/612064-jens-lund-mosbek/
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Sprog

Aktiviteter

Publikationer

Advokat, 1998

Cand.jur., Aarhus Universitet, 1994

Engelsk

Medlem af the International Pension and Employee Benefits

Lawyers Association (IPEBLA)

Medlem af European Employment Lawyers' Association (EELA)

Medlem af Foreningen for Ansættelsesretsadvokater

Medlem af Dansk Forening for Arbejdsret

Direktørkontrakten, Karnov Group, 9. udgave, 2020

Aktieaflønning – erfaringer, jura, regnskab, værdi og skat, Forlaget

Thomson, 2. udgave, 2005

 


